
	

	
	

 
 Београд, 27.01.2017. године 

 
др Марија Радмиловић Рађеновић,  
председник Научног већа Института за физику 
 
др Ненад Вукмировић, 
заменик председника Научног већа Института за физику 
 
 
 
Поштоване колеге, 
 
Као што Вам је познато, Академик Зоран Поповић, научни саветник Института 
за физику, 23.02. ове године пуни 65. година живота. У свом писму од 
16.01.2017. године колега Поповић ме је замолио да му се рад у Институту 
продужи до 23.02.2019. Према важећем Закону о НИД о овом продужењу мора 
да се позитивно изјасни Научно веће Института.  
 
Молим Вас да гласање о продужењу запослења колеге Поповића ставите на 
дневни ред следеће седнице Научног већа, а свакако пре 23.02.2017. 
 
Академска каријера колеге Поповића (дугогодишњег руководиоца једног од 
наших центара изузетних вредности, потпредседника САНУ и актуелног 
председника Национаног савета за науку и технолошки развој) је врло добро 
позната свим члановима Научног већа, а мени ће бити велико задовољство да 
Научном већу лично презентујем овај предлог.   
 
Ради комплетности документације у прилогу Вам прослеђујем и оригиналну 
молбу колеге Зорана Поповића. 
 
 

 
Са поштовањем, 
 
 
 
ДИРЕКТОР ИНСТИТУТА ЗА ФИЗИКУ 

 
др Александaр Богојевић 
 



	
	 	
	
Директор	Института	за	физику	
Др	Александар	Богојевић	

- Интерно	-	
Земун,	16.01.2017.	

	

Предмет:	Продужење	радног	односа	

	

Поштовани	колега	Богојевићу,	

Као	што	Вам	је	познато	23.	фебруара	2017.	године	напунићу	65	година	живота	и	38,5	
година	радног	стажа	у	Институту	за	физику.		

С	обзиром	на	то	да	тренутно	руководим	са	неколико	пројеката	и	то:	

1. Пројекат	III	45018,	најављени	завршетак	30.06.2017,	

2. DAFNEOX	пројекат	из	програма	Хоризонт	2020,	завршетак	јули	2018.	

3. Билатерални	пројекат	са	Немачком	за	период	01.01.2017-31.12.2018,	

4. Билатерални	пројекат	са	Кином,	завршетак	крај	септембра	2017.		

5. Билатерални	пројекат	са	Италијом,	завршетак	вероватно	до	караја	2017.	

6. Центар	изузетних	вредности,	поновна	акредитација	децембра	2017.	

мишљења	сам	да	би	за	обе	стране	било	најцелисходније	да	се	продужи	мој	радни	однос	
за	две	године	и	то	до	23.	фебруара	2019.	године,	што	је	у	складу	са	важећим	законским	
прописима.	

Молим	Вас	да	предузмете	све	кораке	у	Вашој	надлежности	како	би	до	наведеног	
продужења	радног	односа	и	дошло.	

Унапред	захвалан	

Зоран	В.	Поповић	

	


